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ALGEMENE VOORWAARDEN CREWCASE VOF medewerkers 

 

1. Deze algemene voorwaarden zijn van toepassing op alle opdrachten en overige 
overeenkomsten die betrekking hebben op het ter beschikking stellen van de zelfstandigen, 
zowel freelancers als stagiaires, hierna te noemen ‘zelfstandige’. 

2. De zelfstandige zorgt ervoor juiste, correcte informatie aan CrewCase te verschaffen. 
3. De zelfstandige verschaft CrewCase van een geldige kopie van zijn of haar identiteitsbewijs, 

indien deze verlopen is, zorgt de zelfstandige voor een nieuwe kopie. Ditzelfde geld, indien 
van toepassing, voor een geldige verklaring VAR-WUO. De zelfstandige zal deze jaarlijks 
opnieuw aan CrewCase aanbieden. 

4. CrewCase zet enkel zelfstandigen in die goed verzekerd zijn. CrewCase zal een controle op de 
verzekering uitvoeren.   

5. CrewCase is gerechtigd om op elk moment naar een opdracht toe, alsmede tijdens de 
looptijd van een opdracht, een vervangende zelfstandige aan de opdrachtgever aan te 
bieden. 

6. In het geval van verhindering door ziekte of een andere reden werkt de zelfstandige mee om 
een geschikte vervanger te vinden. Wanneer er niet tijdelijk een geschikte vervanger wordt 
gevonden zal worden bepaald of de werkzaamheden komen te vervallen of op een ander 
tijdstip plaats zullen vinden.  

7. CrewCase aanvaart geen claims ontstaan door de werkzaamheden van de zelfstandige. De 
zelfstandige is zelf verantwoordelijk voor zijn werkzaamheden. 

8. Indien de zelfstandige binnen drie maanden na aanvang van een opdracht voor een door 
CrewCase geïntroduceerd bedrijf een zelfde of andere opdracht aanvaart, is de zelfstandige 
aan CrewCase een vergoeding verschuldigd. De termijn van drie maanden geldt iedere keer 
wanneer CrewCase de zelfstandige bij het desbetreffende bedrijf wegzet. 

9. Alle voor en tijdens de opdracht verkregen vertrouwelijke informatie wordt door de 
zelfstandige zodanig als vertrouwelijk beschouwd en niet aan derden doorgegeven.  

10. De zelfstandige dient zijn werk naar zijn kwaliteiten uit te oefenen.  
11. De zelfstandige verplicht zich door het aannemen van een klus zorg te dragen voor zaken als 

op tijd op locatie zijn, geschikte kleding, zorg dragen voor eigen en andermans veiligheid, 
zorg dragen voor eigen en andermans spullen en zaken, op een gepaste manier (uitgerust en 
fit) aankomen bij de opdrachtgever, op een gepaste en nette manier omgaan met collega’s 
en medewerkers van de opdrachtgever en het meenemen van de geschikte gereedschappen 
waar de functie om vraagt. 

12. Vergoedingen worden in overleg met CrewCase bepaald.  


